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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO

Awviso pubblico n.6 dell’ 11.8.2022 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro occasionale per lo svolgimento di “Attivita di supporto alla didattica,
predisposizione materiali didattici, organizzazione webinar ed eventi del progetto, gestione
contenuti sito web, nell’ambito Progetto ELCE4SD”.

Il giorno 28 settembre 2022 alle ore 10 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di
un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: Avviso pubblico n.6
dell’ 11.8.2022 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale con contratto di
lavoro occasionale per lo svolgimento di “Attivita di supporto alla didattica, predisposizione
materiali didattici, organizzazione webinar ed eventi del progetto, gestione contenuti sito web,
nell’ambito Progetto ELCE4SD” per la valutazione del curriculum presentato dai candidati.

La Commissione prende visione del seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda:
1. Federica Di Sarcina

Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunita Universitaria,
dichiarano I'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione ai
suddetti candidati, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con le stesse relazioni di affari.
La Commissione prende atto della dichiarazione rilasciata dai candidati in sede di presentazione della
domanda relativamente all’assenza di un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura proponente ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo, nonché i soggetti

gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza.
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La commissione procede quindi con la valutazione della candidatura.
La Commissione procede a valutare la candidatura della dott.ssa Federica Di Sarcina e ad assegnare il
seguente punteggio:

- Formazione in materie inerenti all'integrazione europea, con titoli preferenziali di livello
PhD o Master: 40 punti

- Esperienza in gestione progetti europei, in particolare progetti Jean Monnet: 40 punti

- Conoscenza elevata lingua inglese e francese (comprovata dai titoli presentati e
dall’esperienza didattica e di ricerca maturata): 20 punti

Totale punti Dott.ssa Federica Di Sarcina: 100
Sulla base della valutazione dei titoli sopra effettuata, la Commissione segnala la Dott.ssa Federica Di

Sarcina come idonea allo svolgimento dell’incarico episodico.

Null’altro essendovi da trattare la riunione ¢ tolta alle ore 11.
Il presente verbale e redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.
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